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4.— El profesorado técnico de formacion profesional de servicios a la comunidad,
en el caso de que forme parte del departamento de orientacién, tendra las siguientes
funciones:

a) Proporcionar orientaciones para la atencion al alumnado en desventaja
socioeducativa o integracion tardia en el sistema educativo, facilitando su acogida,
integracién y participacion, asi como la continuidad de su proceso educativo y su
transicion a la vida adulta y laboral.

b) Favorecer el conocimiento del entorno, identificar los recursos educativos,
sanitarios, culturales, sociales o de otra indole existentes, y colaborar en el
establecimiento de vias de coordinacién y colaboracion.

c) Colaborar en la prevencion y mejora de la convivencia, en el seguimiento y
control del absentismo escolar y en la realizacion de actuaciones encaminadas a
prevenir y disminuir el abandono temprano de la educacion y la formacion.

d) Aportar criterios sobre la evaluacion del contexto familiar y social facilitando la
informacién necesaria, en los casos en los que sea preciso.

e) Participar en las tareas de orientacion a las familias y de integracién e insercion
social del alumnado, que se lleven a cabo en el centro.

f) Participar en las comisiones especificas que se articulen en funciéon de las
necesidades de organizacioén interna de los centros.

g) Cualquier otra que determine la Administracion educativa en el ambito de sus
competencias.

5.— Los maestros especialistas en pedagogia terapéutica, audicién y lenguaje y
el profesorado de apoyo a educacion compensatoria que, en su caso, formen parte del
departamento de orientacién, tendran las siguientes funciones:

a) Intervenir con el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo en el
ambito de susrespectivas atribuciones, colaborando con el tutor y los profesionales
implicados.

b) Colaborar, con el resto del profesorado del centro, en la prevencion, deteccion
y valoracion de problemas de aprendizaje, en las medidas de flexibilizacion
organizativa, en su caso, asi como en la elaboracién de propuestas de criterios y
procedimientos para desarrollar las adaptaciones curriculares.

c¢) Participar en la elaboracion del plan de atencién a la diversidad y colaborar
en el desarrollo, seguimiento y evolucion de las medidas en él establecidas,
asesorando en los programas de intervencion individual, y en el desarrollo de las
adaptaciones y ayudas técnicas y de acceso al curriculo.

d) Colaborar con el tutor y resto del profesorado en el seguimiento del proceso
educativo del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, de acuerdo
a los objetivos, contenidos y capacidades propuestos.

e) Colaborar con el tutor y el orientador educativo, en el asesoramiento y la
orientacion a las familias o representantes legales, en relaciéon al proceso de
ensefanza y aprendizaje del alumnado con necesidades educativas con el que
interviene.
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